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Branża w UE i w Polsce 
 

UE 

- Jedna  z najbardziej innowacyjnych  

- Polska na 2 miejscu pod względem liczby firm 

- Polska na 3 miejsu pod względem zatrudnienia 

 

Polska 

- 1 z 12/ odzież/, która promuje polską gospodarkę za 
granicą 

- ponad 50% produkcji na eksport 

- W regionie łódzkim 1 z 6 strategicznych 
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                  RYNEK PRACY 

• TEKSTYLIA – ponad 9.000 firm,  

                              ok. 70.000 pracowników 

• ODZIEŻ – prawie 26.000 firm,  

                    ponad120.000 pracowników 

• SKÓRA – prawie 6.000 firm 

                    ponad 26.000 pracowników 

       98% to firmy mikro i małe ( < 50 osób) 
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                     EDUKACJA 

• Szkoły tekstylne – 1 

• Szkoły obuwnicze – 2 

• Szkoły odzieżowe – 50 

 

• Liczba uczniów – ok.2.300 
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• Edukacja  pełni funkcję usługową wobec rynku 
pracy  

• SZKOŁA - PRZEDSIĘBIORCA - WŁADZE 
LOKALNE + CENTRALNE  – niezbędna 
współpraca  

• + Media (lokalne i centralne) 
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.  PROGRAM NAUCZANIA,  

• BAZA TECHNO-DYDAKTYCZNA  

• KADRA NAUCZYCIELSKO-INSTRUKTORSKA  

    

               warunki skutecznej edukacji  
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ZADANIA  

1.Jak  zachęcić młodzież do nauki w szkołach 
zawodowych  

2. Jak kształcić tę młodzież, aby kompetencje 
absolwentów były zbliżone do oczekiwań 
przedsiębiorców 
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                        Dziękujemy za uwagę. 


